Commission Formation — Groupe Stage — modéle CR version Juin 2020

Stage fédéral de plongée

Vallauris — du 29 octobre au 04 novembre 2022

COMPTE RENDU

Rédacteur : Germinal ORTIZ

I - EFFECTIFS DU STAGE : 18 PERSONNES

5 jurys dont le Représentant Fédéral

3 candidats MF2
4 candidats MF1
1 candidat E2

5 candidats GP

I-1/ Candidats en validation

MF1 vers MF2 (3) :

CLUB SUBAQUATIQUE
LEFEVRE VANESSA 221838 NARBONNALS
JEANNE D'ARC SAUMUR
DUQUENOY |GILLES 537708 PLONGEE
JEANNE D'ARC SAUMUR
MONS SEBASTIEN 525583 PLONGEE
E2 vers MF1 (3):
GORMALLY OISIN 904735 LES OCEANIDES
ROBIN FREDERIC 860358 LES AQUANAUTES
JOAO PAULO |PIRES 900589 LES OCEANIDES
El1/ GP versE2 (1):
BETOUS CLAUDIA 340939 Club de plongée Les
Epaves
PA40 vers GP (4) :
JEANNE D'ARC SAUMUR
GRENEUX CHRISTIAN 55718325 oLONGEE
JEANNE D'ARC SAUMUR
BOURRET DELPHINE 55620535 PLONGEE
JEANNE D'ARC SAUMUR
BOURRET WILFRID 55620533 PLONGEE
CF PLONGEE TALENCAIS LE
BCEUF XAVIER 842588 NAUTILE
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I-2/ Stagiaires en formation

E2 vers MF1 (1) :

CLUB SUBAQUATIQUE
LEFEVRE XAVIER 221836 NARBONNAIS
PA40 vers GP (1) :
CAIGNAULT  |PAUL HENRY 948811 | CFPLONGEETAENCASLE

Annexe 1:  Check administratif au démarrage du stage complétant I'annexe 2e déja
transmise au groupe Stages.

IT - RESULTATS

II-1/ Candidats recus

Tous les candidats MF2, MF1 et E2.
Pour les candidats GP, Christian GRENEUX, Xavier BCEUF

Durant le stage, Paul-Henry CAIGNAULT a démontré que son hiveau était conforme
avec les attendus d'un GP : le jury I'a donc validé.

Annexe 5 : photo de fin de stage

II-2/ Dispositions prises pour les candidats non recus

Wilfrid BOURRET n'a pas réalisé I'épreuve d'apnée et devra le valider avec son club.
Delphine BOURRET devra parfaire sa préparation avant de pouvoir se représenter en

validation GP : voir d'autres milieux que celui de la carriére afin de ne plus appréhender
les plongées « dans le bleu » (visibilité dans I'eau mais fond non visible).

(Voir relevés de notes en fin de ce document)
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IIT - ORGANISATION

III-1/ Comité organisateur
Comité FSGT 06

III-2/ Composition du jury : 5 membres

JESTIN FRANCOIS ggeo7 | TIONCE: HENCASEE
ORTIZ GERMINAL 378407 Mantalo
BERTUCAT  |SABRI 423284 CSGP
FALINOWER |CLEMENTMARC | 12377 COSEG (Plongée)
GARRO THOMAS 55499069 APOGON

III-3/ Structures d'accueil

a) Hébergement et restauration

Hotel « Le Provence »
Restauration : La SIRENA

b) Centre de plongée

Centre SUBVISION (proche hdtel et restaurant)
Equipé d'un chalutier intégrant compresseur a bord
Les sites de plongée sont au plus a 30 min

c) Salle de cours

2 salle de cours équipées d'un tableau et vidéoprojecteur.
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IV - DEROULEMENT DU STAGE

IV-1/ Planning

Annhexe 2 : Planning week-end (réel)

Annexe 2bis : Planning semaine (réel)

IV-2/ Evénements marquants

Voir en fin de rapport

IV-3/ Journal de bord (optionnel)

Voir Planning annexe 2 et 2bis pour détail

ainsi que
Annexe 6 : Qui a vu Qui
Annexe 7 : Fiches de sécurité

IV-4/ Mesures de préservation de I'environnement (optionnel)

Le centre participe aux opérations de nettoyage du port et des plages.

V - ELEMENTS BUDGETAIRES

V-1/ Budget réel

Annexe 3

V-2/ Eléments marquants (optionnel)

Prise en charge du Représentant Fédéral par la DFC.
Cf. Lettre de mission Annexe 9
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VI - BILAN

VI-1/ Points a améliorer

a) Organisation locale : Rien a signaler

b) Dispositions fédérales : le stage s'est déroulé conformément a la Charte des Stages
Rien a signaler

VI-2/ Les Plus a retenir

e La mise a disposition d'un support pour approfondir la compétence Direction de
Plongée avant le démarrage du stage (Annexe 8)

e Compte tenu de l'accident survenu sur le stage CERBERE, le jury a renforcé la
partie consacrée a lentrainement du module « Connaissances d'appui» de
I'épreuve 16 des MF2.

VI-3/ Avis des stagiaires (optionnel) (cf. Questionnaire Qualité)

Voir Annexe 4

VI-4/ Conclusion du Représentant Fédéral et avis pour une reconduction

Avis favorable pour reconduction.

Voir chapitre suivant « Faits marquants » pour approfondissement de nos formations de
cadre.
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VII - FAITS MARQUANTS

L'organisation du stage Vallauris a fait I'objet d'une médiation fédérale rappelée Annexe
10 et qui souleve, entre autres, les 3 problématiques suivantes :

1. Qui doit désigner les membres d'un jury de stage Fédéral ?
2. Dans le cadre de la formation et de la validation des brevets (formation continue
en cascade), comment faire évoluer (progresser) les compétences requises,

notamment de celles et ceux qui ont vocation a devenir des formateurs ?

3. Et, concomitamment a la question 2 : pour l'obtention des brevets (formateurs),
doit on rechercher la moyenne ou I'excellence des formés ?

Les questions 2 et 3 peuvent €tre réunies en une seule problématique

La page d'accueil de l'activité plongée FSGT menu Formation développe les principes
suivants :

Une vision différente (cursus de formation) :
e L'évaluation continue
e La valorisation de I'expérience
e La mise en situation réelle
e La formation d'encadrants de qualité

La question 3 ne se pose donc clairement pas (cf. dernier point précédent) : nos modes
de fonctionnement doivent permettire de former des enseignant de bon niveau et pas
« rattrapés » (ou pas) durant les stages finaux.

La vraie problématique qui se pose est plutdt la suivante :

Comment améliorer la préparation des futurs MF1 et MF2 pour qu'ils soient
« calés » sur les caractéristiques des stages finaux voulues par la FSGT et
rappelées dans le paragraphe suivant.

Le stage Vallauris n'avait pas vocation a résoudre ces 2 problématiques

Les problématiques 2 et 3 ont cependant pu étre abordées au hiveau du jury et aussi
avec les stagiaires présents puis validés sur ce stage.

En effet:
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1. L'analyse des candidatures de 2 des 3 candidats MF1 mettait en évidence un délai
court entre le stage initial et le stage final, avec un risque de se présenter avec un
manque d'expérience.

Leurs livrets de formation ont cependant montré qu'ils avaient une forte
expérience RSTC et, passé un temps d'adaptation pendant les 2 premiers
jours, leur a permis d'arriver aux attendus requis.

2. L'analyse des livrets de formation des 3 candidats MF2 couplée avec I'épreuve 11
réalisée en début de stage a clairement montré - avis partagé par tous les jurys les
ayant évalués - qu'ils manquaient d'expérience en formation au 2°™ degré.

Or, pour rappel, les stages finaux FSGT actuels présentent les caractéristiques
suivantes :
— Accueil de candidats préts (donc expérimentés et maltrisant leurs
compétences),
— Compte tenu du point précédent, le stage est ciblé sur |'évaluation finale des
plus hauts niveaux que les candidats auront a former par la suite.

Le jury a décidé de renforcer l'approche formation au 2™ degré via un
cours rapide sur le sujet.

Les candidats, expérimentés par ailleurs, en ont tiré tous les avantages
possibles pour arriver a tous les minima requis en fin de stage.

La problématique de la préparation des futurs MF1 et MF2 a éqgalement été
abordées avec les candidats MF2 en fin de stage

Aprés l'annonce des résultats, les stagiaires MF2 ont été sollicités pour faire un
« brainstorming » entre eux sur le théme de I'amélioration de la préparation des futurs
cadres FSGT.

Préalablement, les actions sur lesquelles travaille la Commission Formation ont été
rappelées (cf. notamment le Cursus E3 / E4).

Cette réflexion était pertinente a 3 points de vue :
e Des actions sont en passe d'étre mises en place (cf. Cursus E3 / E4)
e Les candidats MF2, tous « fraichement » validés, pouvaient réagir « a chaud »,
e Partie des candidats MF2 présents avaient participé a un Groupe de Travail sur
I'amélioration des stages Fédéraux.
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Le résultats des réflexions des MF2 (qui se sont fortement appuyées sur |'évolution
proposée des cursus E3 / E4) sont les suivantes :

e Voir comment mettre a jour les tuteurs n'ayant pas une pratique réguliere et/ou
ayant présenté des candidats non regus

e En cas de mise en place d'un stage intermédiaire MF1, 'écart entre ce stage et le
stage final doit etre limitée,

e Le stage initial MF2 est indispensable (recommandation : en présence du tuteur),

e Le toilettage des cursus est indispensable,

e Avoir une liste de futeurs chevronnés et disponibles,

e Eviter des stages de validation des stagiaires «la ot ils ont Ihabitude de
pratiquer »

e Réfléchir sur les colits.

Prochaines étapes :

Synthése commune des 2 groupes de travail en cours (cursus E3 / E4 et réflexion sur
I'amélioration des stages fédéraux) a envisager.
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Annexe 1(1/4)

E4

1 Etre agé de 20 ans au minimum.
2 Etre licencié a la FSGT.
3 Etre titulaire du brevet de Moniteur Fédéral 1lerdegré FSGT ou équivalent depuis 2 ans minimum au lerjour du stage final.
4 Présenter un certificat médical de non contre indication a la plongée subaquatique avec scaphandre de moins d‘un an.
5 Etre inscrit dans la liste des entrées en formation
6 Etre présenté conjointement par le Président du club et un Moniteur Fédéral 2smedegré FSGT / Avis tuteur.
7 Etre titulaire d’'un permis mer.
8 Etre titulaire du Certificat d’Aptitude Fédéral de Sauvetage et d’Assistance Nautique (CAFSAN) ou d‘un brevet équivalent.
9 Etre titulaire du brevet de secourisme PSC1 ou brevets équivalents.
10 Présenter une attestation de participation a un stage préliminaire MF2 sans avis défavorable. Notons que la déclaration d’entrée en
formation doit étre signée par le président du club et le tuteur (MF2 FSGT) avant le stage préliminaire.

11 Avoir réalisé un stage en situation de moniteur 2smedegré dans une structure FSGT. Ce stage doit étre le support de I'épreuve n°11 du cursus MF2
12 Etre titulaire d’un Livret de formation complet en cours de validité. L'inscription au stage final ne peut avoir lieu que dans une période
de 24 mois aprés la date d’entrée en formation. (1 prorogation de 6 mois est possible par dérogation de la Commission Formation).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
LEFEVRE DE LA HOUPIERE VANESSA| 100% X X X|02/08/22 X XX X X X X OK OK
DUQUENOQY GILLES| 75% X X X| 02/05/22 X X X X X
MONS| SEBASTIEN| 83% X X X|20/01/22 X X X X X X X
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Annexe 1(2/4)

E3
1 Etre 4gé de 18 ans au minimum.
2 Etre licencié a la FSGT.
3 Etre titulaire d'un brevet de plongeur justifiant les aptitudes PA60 du Code du sport.
4 Etre titulaire du brevet d’enseignant niveau II FSGT ou d’un brevet admis en équivalence.
5 Etre inscrit dans la liste des entrées en formation
6 Etre titulaire d'un Livret de formation complet dont la durée de validité est limitée a 24 mois (prorogeable 1 fois de 6 mois par dérogation
de la Commission Formation).
7 Etre titulaire du brevet de secourisme PSC1 ou brevets équivalents
8 Etre titulaire du CAFSAN
9 Etre titulaire du permis bateau de plaisance option cotiére au minimum.
10 Présenter un certificat médical de non contre indication a la plongée avec scaphandre de moins d’un an.
11 Etre présenté conjointement par le Président du club et un enseignant de niveau IV FSGT + AVIS TUTEUR
12 Présenter une attestation de participation a un stage initial MF1 ou a un stage fédéral en tant que stagiaire MF1 en formation.
13 Avoir effectué, depuis I'obtention du brevet d’enseignant niveau II et dans les 2 derniéres années les UV suivantes :
a) UV5 : 30 séances (ou 1/2 journées) de pédagogie pratique dont 20 dans le cadre d’'une formation PE40 ou PA40 ou Guide de Palanquée,
b) UV6 : 20 séances de pédagogie théorique dans le cadre d’'une formation PE40 ou PA40 ou P4.
Ces séances sont validées par des enseignants de niveau IV ou par des enseignants de niveau III licenciés a la FSGT sous la
responsabilité d’'un Moniteur Fédéral 2emedegré avec un numéro FSGT définitif.
1 2 3 4 5] 6+12 7 8 9| 10| 11 13
X X,(SERVON) X X X (Démarrage
GORMALLY OISIN 100% X X X X (14/05/22) (ngw/zgjzgze (provisoire) X (provisoire] 12/05/22 XX 20/05/22)
)
X (N3 X {MORVAN X (Démarrage
ROBIN | FREDERIC | 100% X FFESSM) X|xyorao) - rowse| X (BNS) X X| 22/07/22 XX123/10/21)
X ,
JOAO PAULO|  PIRES 100% X X|(N3 ANMP) X| (14/05 /22’; (Démarrage| X (PSE1/2) X X| 03/06/22 X X‘D‘*l;a(‘):fzg;
15/05/22)
LEFEVRE | XAVIER [s/0 | X X| X| | (23/07/22)| | X| X x| 02/08/22] s/0| s/0|

10
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Annexe 1(3/4)

E2
1 Etre agé de 18 ans au minimum.
2 Etre licencié a la FSGT.
3 Etre titulaire du brevet de Guide de Palanquée FSGT ou équivalent.
4 Etre présenté conjointement par un enseignant de niveau lll licencié a la FSGT et le Président du club (déclaration de formation).
5 Présenter un certificat médical d’absence de contre-indication a la plongée subaquatique avec scaphandre de moins d’un an.
6 Avoir validé les 3 compétences du brevet d’enseignant niveau | FSGT relatives a la pédagogie, au sauvetage et a l’organisation et la direction d’'une séance.
7 Etre titulaire du Certificat d’Aptitude Fédéral de Sauvetage et d’Assistance Nautique (CAFSAN) délivré par notre fédération ou brevets admis en équivalence.
8 Etre titulaire du brevet de secourisme PSC1 ou brevets équivalents.
9 Etre titulaire du brevet de P5de la FSGT ou brevets équivalents 5(Pour E2 ISO)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
BETOUS CLAUDIA 100% X X X (ANMP) X[ 29/08/2022|E1 (P. SASSO) X X X

11
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Annexe 1(4/4)

GP

1 Etre agé d’au moins 18 ans.

2 Etre licencié a la FSGT.
Etre au minimum titulaire de la qualification de Plongeur Autonome 40m FSGT ou d’un niveau d’expérience de
plongeur permettant d’apporter la preuve de I'acquisition des compétences nécessaires a la validation de cette
qualification.

4 Avoir validé surson carnet de plongée au moins 15 plongées en autonomie dont 10 a une profondeur supérieure a
30 metres depuis I'obtention de la PA40

5 Présenter un certificat médical de non contre indication a la plongée subaquatique avec scaphandre de moins d’un an.

6 Etre présenté conjointement par le Président du club et un enseignant de niveau 3 licencié a la FSGT.

7 Etre titulaire du Certificat d’Aptitude Fédéral de Sauvetage et d’Assistance Nautique (CAFSAN) délivré par notre
fédération ou brevets équivalents

1 2 3 4 5 6 7

CAIGNAULT | PAUL HENRY X X| X (N3 FFESSM) X 09/09/22 X (RIFAP)
GRENEUX | CHRISTIAN X X X (PA40) X 13/04/22 X X
BOURRET DELPHINE X X X (PA40) X 09/09/22 X X
BOURRET WILFRID X X X (PA40) X 09/09/22 X X
BCEUF XAVIER X X X (PA40) X 30/06/22 X X

12
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Planning weekend moniteurs Annexe 2
Planning
SAMEDI/DIMANCHE
SAMEDI 29/10 DIMANCHE 30/10
8h00 PETIT DEJEUNER 8h00 PETIT DEJEUNER
9h00 Accueil des candidats moniteurs 8h45 RDV centre plongée
Présentationsjury / stagiaires 9h00
Vérifications papiers + finances Plongée
10h00 Plongée MF?2 : Assistance 50m
. . + descente pleine eau
. € =
Mllzlle‘lpe:azAdegr © + test lucidité MET S‘fue _
: baptéme MF1 : rattrapages preparation
0 Salle E2 : séance péda
Présentation des attentes du jurys pratique
MF2/MF1 : temps préparation
12h30 REPAS 12h00 REPAS
14h00 14h00
RDV centre plongée RDV centre plongée / salle
14h30 14h30
Plongée
MF2 : RTM 30 Salle
' o Plongée MF2/MF1 préparation
MF1 : RTM 25m
Rattrapages MF2/MF1
17h00 15h00 Salle bis
Salle MF1 : entretiens
MF2/MF1 : temps préparation 17h00 Salle (épr.7, 13 et 14)
MF2/MF1 préparation | MF2 : entretien(s)
19h00 Apéro de bienvenue MF 18h30 Apéro de bienvenue GP
19h30 REPAS 19h00 REPAS
MF2/MF1 : temps préparation MF2/MF1 : temps préparation

23h00‘

Fermeture salle travail

23h00‘

Fermeture salle travail

13
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Planning semaine

Annexe 2bis

Fin de journée — DODO

Fin de journée — DODO

Fin de journée — DODO

Fin de journée — DODO

Lundi 31 oct Mardi 1. Nov Mercredi 2 nov Jeudi 3 nov Vendredi 4 nov
07:00 Petit déjeuner
07:30
0800 3 — Capelé sur la plage - — - — - —

: Petit déjeuner Petit déjeuner Petit déjeuner Petit déjeuner
08:30 . Embarquement, Briefing Présentation Journée Présentation Journée Présentation Journée
0500 Présentation Journée — -

: Embarquement, Briefing Embarquement, Briefing
09:30 Embarquement, Briefing
10:00
10:30 Retour, Débriefing
11:00
11:30 Shriafi Sbriefi i

Retour, Débriefin Retour, Débriefin Abri Aqui 4
— g —_— — . . g Retour, Débriefing Débriefing eq_mpg_pedagoglque

: Débriefing équipe Pédagogique . jeudi
12:30 o Déjeuner —

: Déjeuner . . Déjeuner
13:00 Déjeuner Déjeuner
13:30 Embarquement, Briefing
14:00 Débriefing Accident du matin
14:30
19001 Embarquement, Briefing Démo CAFSAN Seb + MF1s
15:30 pour les GP Embarquement, Briefing
16:00 Retour, Débriefing
16:30 Pause réchauffage Administratif
17:00 Retour, Débriefing Délibérations
17:30 Débriefing péda moniteurs Retour, Débriefing
18:00 S et Annonce résultats

- ntretiens mi-stage
18:30 9 Apéro
19:00 ) Jury + MF2 . .

19:30 Diner Diner Diner
20:00 . Diner

’ Débriefing équipe Diner Débriefing équipe
20:30 Pédagogique Pédagogique Débriefing équipe Pédagogique
21:00 B i sorie :

Przreaegtriitéogt;?jo:‘zaf:’ ES t MF1 : Examen GP a corriger + cours c tion Théori
21:30 2 EmE théoriques + atelier Mannequin orrection Theorie Soirée détent
apnée : E3 MF2 : Examen MF1 a corriger Préparation rattrapage théorie : E4-E3 oliree aetente
22:00|Préparation lendemain : E4-DS, E3- Pré arat-ion lendemain : E4-DS. E3-
3230 DP P DP ) ’ Préparation lendemain : E4-DS, E3-DP

) Révisions : GP, PA20

23:00

14
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Annexe 3

15
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Annexe 4 (Questionnaire Qualité)

16
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Annexe 5 (Photo finale de groupe)

17
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MF2

Annexe 6

MF:

(Qui a vu Qui)

Germinal
AM PM

Sabri
AM PM

Thomas

AM

PM

Frangois
AM PM

Clément-Marc
AM PM

Seb
AM PM

Vanessa
AM PM

Gilles
AM PM

Fred
AM

PM

P
AM PM

Oisin
AM

PM

Xavierl
AM

PM

Seb

X

Vanessa

Gilles

Fred

Qisin

JP

XavierL

Claudia

Christian | Delphine

XavierB

PH

Wilfrid

18
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Annexe 7 (Fiches de sécurité)

19
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Annexe 8 (Outil DP)

Guide pratique a l'usage des candidats aux monitorats fédéraux
Direction de plongée

Dans le cadre de votre stage, vous assurerez a tour de rble la direction de plongee. Afin

de parfaire votre competence de Directeur de Plongée, vous trouverez c-apres quelques
eléments pour fixer les sites fonction de vos objectifs pédagogiques.

Charge a chacun de vous d’en faire une analyse, de faire des choix et d’en discuter avec le
capitaine du Souvenez-vous. Le capitaine vous fera justifier vos choix et vous fixerez le site
final en toute connaissance de cause.

Bien évidemment, la discussion devra avoir lieu en présence d’'un des membres du jury.

Nous mesurons tout de méme a quel point diriger des plongées sur des sites peu connus peut
gétre perturbant. C'est pourquoi nous mettrons a profit le premier week-end du stage pour
vous expliguer et vous faire plonger sur une partie des sites du Golfe Juan. Vous aurez alors
une premiére idée des conditions de plongée dans cet environnement.

Le présent guide se veut une aide pour préparer votre stage puis pour préparer les plongées.
En vous soubaitant une bonne lecture, un bon courage et beaucoup de réflexion.

Q Qo Q Q

Quelques remargues concarnant la météo

La météo peut-&tre trés variable au cours d'une méme journée

La météo marine a utiliser est marine.meteoconsult.fr avec le point nommé
« Fourmigue nord » : La Fourmigue est une basse dangereuse pour la navigation (et
marguée en conséquance} qui se trouve au centre de la baie. C'est le point e plus
EXPOSE,

La météo marine est plutdt fiable dans ses prévisions {les tendances} mais pas toujours
dans leur temporalité (les changements peuvent armriver plusieurs beures avant ou
apres ce qui est annoncé)

Attention aux changements trés rapides qui peuvent survenir entre la décision de
prendre la mer/la mise & "'eau des plongeurs/le retour au port

La question du vent

Le vent est le plus souvent un vent d'ouest

Certains sites peuvent-étre dangereux pour le bateau selon le sens du vent

Le vent de nord est trés rare mais il n’existe pas de site proche gui soit abrité

Le drapeau hissé sur la capitainerie du post permet de connaitre approximativerment
la direction du vent. Depuis le bureau du club : face au ¢lub = vent sud / orienté a
gauche = vent d'ouest / & droite = vent d’est.

Les vérifications se font sur marine.meteoconsult.fr

28



Commission Formation — Groupe Stage — modele CR version Juin 2020

Quelques remarques sur le Souvenez-Vous

Ancien chalutier en bois : 12 meétres de long, 4 métres de large, 32 tonnes... mis a 'eau
en 1847

Oxygéne meédical stocké en B5D

Air de secours : pendeur avec 3 octopus / bouteille 12 litres {attention a la pression
aprés ouvertures/fermetures régulicres + exposition soleil] + bloc air de 10 litres
transposable sur I"'annexe.

Mouillage = opération potentiellement longue et délicate

Ancre a relever au parachute si mouillée trop profondément (parachute de relevage &
metire en place) ou si il existe un doute sur un blocage lors du relevage du mouillage.
Annexe {Afto) pour la sécurité / récupération des plongeurs sortis trop loin / air de
5eCoUrs

Le pont mouillé est glissant : interdiction de marcher sur le pont avec des palmes aprés
la plongee

Les échelles sont hautes : la remontée se fait avec palmes aux pieds

Le gonflage des bouteilles se fait & bord durant le trajet retour : seules les personnes
formées manceuvrent les lyres de gonflages + personne ne se tient a proximité des
Iyres durant le trajet retour {= durant le gonflage}. Vous serez formeés a la manipulation
des lyres : & vous de former les GP. Les opérations de gonflage se feront toujours sous
la direction des pilotes du bateau.

L'utilisation du compresseur de bord est réservée au personnzal de la structure nous
accueiliant. Il s’agit d'un compresseur particulier ayant ses petites manies dans un
espace confing et potentiellement dangereux : bref, pas touche.

Un second compresseur avec tampons et rampe nitrox se trouve au club en cas de
besoin.
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Annexe 9 (Lettre de mission RF)
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Annexe 10 (Médiation DFC)
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A noter que cette disposition dérogatoire prise a titre exceptionnel et acceptée par la commission
formation et par le président du Jury, ne signifie aucunement que les prochaines désignations des RF
seront faites par le PACS cu par la DFC. En l'état, la commission formation de la CFA Plongée
continuera a désigner les RF aux stages fédéraux.

Concemant la composition du Jury, hors RF, son président, Frangois Jestin a accepté la condition posée
par la commission formation et Clément-Marc. A noter que cette disposition dérogatoire prise a titre
exceptionnel et acceptée par le président du Jury, ne peut & l'avenir remettre en cause le principe de
libre désignation des membres du Jury par son président (hors RF).

Enfin, pour compléter le processus engagé la DFC impulsera une visioconférence préparatoire au stage
fédéral de Vallauris avec les membres du Jury du stage de Vallauris et le R en associant le PACS.

Pour poursuivre le débat ...

Les echanges engagés a l'occasion de la médiation ont révélé et mis en exergue un certain nombre de
problématiques qui dépassent le seul cadre du stage fédéral de Vallauris et qui mériteraient d'étre
traités dans la durée et de fagon concertée, structurée et de fagon dépassionnée, concernant
notamment, mais pas exclusivement les points ci-aprés :

» Aprés un signalement administratif et judiciaire suite au stage fédéral de Capbreton en 2020 par
un membre de la CFA Plongée externe au stage, de deux courriers adressés a la DFC par des
membres de la CFA par la suite non assumés publiqguement par les co-signataires, de 1'existence
de conflits récurrents et d'une "culture" de non reconnaissance, voire de défiance des membres
de la CFA entre eux, n'est-l pas opportun d'engager une démarche d'identification des causes
des problémes et de clarification des droits et devoirs des membres de la CFA Plongée ?

* En fin de saison 2021-22, les activités plongée et apnée représentent 3 180 pratiquants {2% du
total des pratiquants}. Ce nombre n'a pratiquement pas évolué depuis 10 ans {saison 2011-12 =
3 040 pratiquants). Et pourtant les moyens engagés par la F5GT sont importants {1/2 poste de
travail consacré a la plongée ce qui n'est pas le cas pour d'autres activités d'importance}. Cuelle
politique et stratégie de développement de la plongée FSGT mettre en place pour assurer un
plus grand nombre de licenciés ?

s Dans la FSGT, l'organisation de formations du brevet fédéral passe par une demande
'habilitation des crganisateurs au niveau régional, puis national. A ce jour, seule exception &
cette régle, le brevet plongée dont I'habilitation est décidée en inteme par la CFA | Pourtant la
portée des brevets plongée est naticnale et va au-dela de la seule FSGT ce qui n'est pas le cas
des autres brevets fédéraux FSGT. Devons-nous faire évoluer le systéme actuel d'habilitation des
stages fédéraux plongée et dans quel sens 7 Quelle place dans ces évolutions pour la DTN et le
PACS 7

s  Concemant les inscriptions aux stages fédéraux, devons-nous garder le mode actuel qui laisse
une grande latitude aux organisateurs ou bien devons-nous le faire évoluer en y introduisant une

validation via la CFA ?

s Devons-nous continuer a accepter que des tuteurs présentant des stagiaires puissent &tre aussi
membres de jury lors du méme stage et selon quelles régles ?

» Devons nous continuer a laisser libre arbitre aux organisateurs pour le choix du jury (hors RF) ou
doit-on introduire un dispositif de régulation concertée en amont ocu méme que 'a CFA doit-elle
désigner le président du jury ?

s La formation en cascade {formation continue} proposée par la FSGT est un acquis et un bien
spécifique a la FSGT qui est a conserver et a cultiver. Toutefois, dans ce cadre comment faire
évoluer {progresser} les compétences requises des formés et notamment de celles et ceux qui
ont vocaticn a devenir des formateurs ? Le débat que des membres de la commission formation
ont soulevé sur la {non) préparation de certains candidats du stage de Vallauris est peut-étre &
comprendre dans ce sens. Pour |'obtention des brevets, doit-on chercher la moyenne ou

I'excellence des formés 7
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s Ne devons-nous pas fixer des cadres quantitatifs de nombre de licences pour qu'un club puisse
avoir un représentant dans la CFA et dispositifs ?

# A ['avenir, ne faudrait-il pas réfléchir a un dispositif pérenne, paritaire de type "collectif de
sages” qui puisse résoudre les difficultés ou conflits entre membres et/ou dispositits de la CFA,
selon des modalités & définir ? Ce collectif pourrait, par exemple, étre composé de deux
membres de la CFA reconnus par ses pairs, par un membre du PACS et |a DTN.

La décision de la DFC n'est pas une sanction.

Bien entendu la décision de la DFC dans le cadre de la médiation fédérale ne constitue aucunement
une sanction vis-a-vis d'aucun-e des membres ou dispositif de la CFA :

s C'est une décision qui prend en compte les pratiquants inscrits au stage fédéral, qui sont la
raison premiére du stage et qui ne doivent pas souffrir de tensicns qui ne sont pas les leurs ;

s C'est une décision qui prend appui sur les échanges multiples avec les membres et dispositifs
de la CFA Plongée concernés dans un contexte de tensions entre membres de la CFA et dans
un laps de temps contraint ;

s C'est une décision qui prend en compte la responsabilité juridique que comporte pour la FSGT
tout stage fédéral, et en particulier tout stage fédéral de plongée ;

s Enfin, c'est une décision qui en appelle au sens des responsabilités de chacune et chacun des
membres de la CFA et en particulier celles et ceux de la commission coordination et de la
commission formation.

Néanmoins, si un-e ou des membres de la CFA directement impactés par la décision de la DFC
scuhaitent engager un droit de recours, elles / il-s peuvent le faire sous 15 jours, & compter de ce jour,

en saisissant la Conférence des conciliateurs du Comité national et olympigue frangais (CNOSF}.

La demande de conciliation peut étre adressée sous trois formes : par lettre recommandé, par télécopie
ou par courriel avec demande d'avis de réception.
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